
 

 Mittwoch, 3. Mai 2023
18:00 Uhr (Einlass ab 17:30 Uhr)

bei Liscia Consulting GbR 
Friedrich-List-Straße 42, 33100 Paderborn  
Sie haben mehrere Mitarbeiter in Ihrer Belegschaft? 
Dann sind Sie als Mitglied des BVMW oder interessierte 
Unternehmerin bzw. Unternehmer gerne kostenfrei zu 
diesem Talk eingeladen.

Einladung zum 
ExpertenTalk 
„In diesem Impuls geht es um die Frage,  
wie Sie die Aufmerksamkeit passender  
Bewerberinnen und Bewerber erhalten und  
diese langfristig im Unternehmen halten können. 
Referenten: Gianni Liscia und Franziska Eikel

Ihre direkte und kostenfreie Anmeldung
https://doo.net/veranstaltung/128225/buchung oder direkt QR-Code oder Anruf 0172-7704735 
oder Mail hans-juergen.altrogge@bvmw.de

Hans-Jürgen Altrogge 
Der Mittelstand. BVMW e.V.   

Kreisverband Paderborn

    Wir freuen uns auf Sie!
 

          DER MITTELSTAND. BVMW e. V. 
      Gartenstraße 7  •  33154 Salzkotten
      Tel: 05258/935856-8  •  Mobil: 0172-7704735
      Email: hans-juergen.altrogge@bvmw.de  •  www.bvmw.de/paderborn

   18:00 Uhr Begrüßung Hans-Jürgen Altrogge  |  BVMW 

   18:05 Uhr Grußwort des Gastgebers / Hausherr  
  Liscia Consulting GbR Paderborn 

   18:15 Uhr Impulsvortrag: Employer Branding – von Innen nach Außen  
  Referenten: Gianni Liscia und Franziska Eikel (Liscia Consulting)  
  

  In unserem Impuls geht es um die Frage, wie Sie im „War for Talents“ die Aufmerksamkeit  
  passender Bewerberinnen und Bewerber erhalten und diese langfristig im Unternehmen halten können.  
  Darüber hinaus erhalten sie Antworten auf die Fragen:

  •  welchen Einfluss haben die Pandemie und weitere Krisen auf die Führung?  
     (aktuelle Ergebnisse der Liscia-Studie 2023 im Vergleich zur Erhebung 2016)
  •  sind wir für agile Führung wirklich aufgestellt?
  •  wie mache ich auf mein Unternehmen aufmerksam?
  •  wie ziehe ich mir erfolgreich „eine Luftpumpe“ heran?
  •  warum tun Firmen nicht genug für ihre Mitarbeiter?
  zum Thema: Fragen und Antworten, Diskussion, Erfahrungsaustausch aus der Praxis  
   
   19:30 Uhr get-together, Netzwerken, Austausch und nette Gespräche bei Imbiss und Getränken   

Employer Branding  |  im „War for Talents“ 
die Aufmerksamkeit passender Bewerberinnen und Bewerber erhalten


