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Mut & Machen

Das Motto des Mittelstands fiir Erfolg
und Sichtbarkeit - gerade jetzt!

Im Wahljahr 2025 wurden die Spielregeln fiir mittel-
standische Unternehmen und KMUs wirtschaftlich und
politisch neu gesetzt. Biirokratie, Steuerbelastungen,
Inflation, Recruitingprobleme und Fragen der Sicherheit
gehoren zur Tagesordnung und Uberregionale, nationa-
le sowie weltpolitische Ereignisse beeinflussen immer
haufiger unternehmerische Entscheidungen.

Nutzen Sie das Einfiihlungsvermégen und regionale
Wissen lhres Mittelstandsnetzwerkers Hans-Jiirgen
Altrogge durch seine 30-jahrige Netzwerk-Tatigkeit in
der Wirtschaft fiir mehr als 800 Firmen.

Unternehmer sind wissbegierig und legen Wert auf en-
gagiertes Netzwerken mit Gleichgesinnten. Schaffen
Sie Mehrwerte und treffen Sie begeisterte Entscheider
im Hochstift (Paderborn/Hoxter) und ganz OWL.

Als Impulsgeber ist Hans-Jiirgen Altrogge Ihr Kontakt
zu Kommunen und Verwaltung. Eine vertrauensvolle
Aufgabe, die mit Leidenschaft ausgeiibt wird; das merkt
man in personlichen Gesprachen und bei den Events.

Neben einer Vielzahl von mittelstandsrelevanten Ver-
anstaltungen (32 in 2024) berat ihr Wirtschaftsrepra-
sentant die Mitgliedsbetriebe vor Ort und vernetzt diese
- regional, deutschlandweit und im Ausland.

Weitere Faktoren der Transformation wie NewWork, K,
Digitalisierung, Markte und gesellschaftliche Verdande-
rungen sind zudem echte Herausforderungen, die es zu
meistern gilt

Das besondere Netzwerk ,BVMW" besteht jetzt 50 Jah-
re, 27 Jahre im Hochstift. Es hilft, Menschen zusam-
menzubringen. Dazu bietet es Plattformen fiir Impulse,
Inspirationen, Know-how-Transfer, Kultur, Freizeit und
Spal. Erleben Sie diese Einzigartigkeit des branchen-
Ubergreifenden Netzwerkens.

Wir schaffen das mit Mut & Machen - gerade jetzt.
Mit freundlichen GriiRen

EEE BVMW
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Hans-Jiirgen Altrogge
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GUTE GRUNDE:
Mittelstandsverband mit Perspektive

Veranstaltungen, Meeting Mittelstand, Business Talks, Freizeit

| Iqél".ll

z. B. Transformation, Digitalisierung, Personal, Bildung, Energie, NewWork, Gesundheit, Marketing, Mobilitat, Freizeit

lhr Mittelstand als Bundesverband

groBter freiwillig organisierter Unternehmer-
verbund in Deutschland

Mittelstandsallianz mit mehr als 30 Partner-
verbanden

Vertretung der Interessen von tiber 900.000
Unternehmen

Vertretung des Mittelstands gegeniiber der Politik,
besonders in Krisen

Positionspapiere, Kommissionen und Stellung-
nahmen bewegen die Regierung und Politik

Personliche Kompetenz vor Ort

bundesweit rund 300 Geschaftsstellen
direkt beim Mitglied vor Ort

Hans-Jiirgen Altrogge betreut Sie personlich
im Hochstift in den Kreisen Paderborn & Hoxter

Hilfen zu speziellen Themen durch zentrale Tele-
fon-Hotline

Lernen Sie Neues kennen

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter =

jahrlich rund 2.000 bundesweite Veranstaltungen,
live und auch online

jahrlich mehr als 60 Veranstaltungen in der Region
PB, GT, HX, BI, HF, M, LIPPE, HSK, SO

Eventformen von Meetings liber Themen-Talks
bis hin zu interaktiven Webinaren

Zentrale Serviceleistungen fiir
Mitglieder

Informations- und Know-how-Zugriff,
Formularwesen, Themen-Links

300 lokale Experten (OWL, nérdliches Stidwest-
falen), Wissen in 16 Branchen
Unternehmensmagazin ,MITTELSTAND",
monatlicher Newsletter, Praxishilfen, Tools
Gemeinsam digital —

das Mittelstand 4.0 Kompetenzzentrum
BildungsAllianz (22 Verbande, 210.000 Lehrer)

Treffen Sie , Gleichgesinnte”

Der junge Mittelstand (Alter < 40 Jahre)
BVMW-LADIES | ONLY

Austausch unter Branchen, Experten und
Generationen

Treffen auf gesellschaftlichen Events, in der
Freizeit und beim Sport

AuBenwirtschaft

Hilfen zu AuBenwirtschaftsaktivitaten

global - international

weltumspannendes Netzwerk an Auslandsbiiros
in tiber 100 Landern

Sprechstunden vor Ort, z. B. liber Skandinavien,
UK, Dubai (IFZA), frankophone Lander etc.

Europa confédération Européenne des
Associations de Petites et Moyennes Entreprises

Hotline 0172-7704735

in Briissel ansassiger Unternehmensverband
(aktuell 24 Vereinigungen)

Vertretung von 2,1 Mio. Unternehmen mit tiber
16 Mio. Beschaftigten

Beziehungen zu 11 Partnerverbanden in der EU,
Amerika, Afrika, Asien ...
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DAFUR STEHT IHR NETZWERK:
... personlich, Nutzen stiftend, kreativ

Impulse, Foren, Expertenring, Arbeitskreise, Seminare

Austausch unter und mit Fachleuten in kleiner Runde zu aktuellen Themen

Der BVMW als Interessenvertreter mittelstandischer
Betriebe ist direkt im Paderborner Land und Kreis
Hoxter in allen 20 Kommunen aktiv.

Das Netzwerk kooperiert im starken Wirtschaftsraum
mit den Nachbarkreisen Hoxter, Glitersloh, Lippe, Bie-
lefeld, Minden, Herford, Soest und Hochsauerland-
kreis.

Die Besonderheit ist die Zusammensetzung aus he-
terogenen Branchen vom Griinder und StartUp lber
KMU bis hin zum traditionellen Familienbetrieb mit
Produktion und Dienstleistung.

Durch die regionale Verwurzelung sind Themen wie
Arbeitsplatze und Fachkrafte genauso wichtig wie
Infrastruktur, Energie, Digitalisierung, Nachhaltigkeit,
Gemeinwohl und Kontakt zur Kommunalpolitik.

Das Hochstift ist eine Bildungshochburg. 2018 wurde
vom BVMW bundesweit eine BildungsAllianz gegriin-
det.

Der BVMW st Gastgeber bei Veranstaltungen und
ibernimmt die Moderation. Unternehmer und Ver-
band bringen sich mit Expertisen ein, darunter auch
Online-Events (Webinare).

Das Netzwerk organisiert Events, Meetings und Work-
shops in ganz OWL. Im Vordergrund wird neben der
Wissensvermittlungeinagiler,freundschaftlicher Aus-
tausch gepflegt.

Die Mitglieder gestalten den lebendigen Verband mit
und unterstiitzen andere. Wenn man selbst Hilfe be-
notigt, greift seit fast 50 Jahren der BVMW mit seinen
300 weiteren Regionalvertretern bundesweit unter die
Arme.

Zielgruppenansprache: JungerMittelstand, LADIES | ONLY, Personaler

Der Treff u. a. fiir Nachfolger, StartUps und Griinder sowie Starke Frauen als Unternehmerinnen

“ ZeitNah

hans-juergen.altrogge@bvmw.de = www.bvmw.de/owl




UNSERE AKTIONSFELDER:
Vielfalt pragt den Mittelstand

2®o

Innovation Wissenstransfer

Gemeinsamer

ERFOLG!

Ideen/lmpulse . Digitalisierung

Mensch zu Mensch

Veranstaltungen Marketing

Innovation Transformation Digitalisierung/KI Aulenwirtschaft

Unternehmertum Birokratieabbau Sicherheit
Arbeit/Soziales Fachkrafte Bildung Nachfolge

Gesundheit Umwelt Mobilitat/Logistik

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter = Hotline 0172-7704735




KOMMISSIONEN VERTRETEN INTERESSEN:

Politik hort auf unsere AGENDA 25+ in 2025

Um die Anliegen des Mittelstands gegeniiber der Po-
litik, den Medien und der Offentlichkeit mit Nachdruck
formulieren und vertreten zu kdnnen, ist vor allem eins
entscheidend — Expertise.

Das notige Wissen dafiir wird im BVMW zusammen
mit unseren Mitgliedsunternehmen durch die Fachar-
beitinden Kommissionen konzentriert. Diein den Kom-
missionen erarbeiteten Papiere, Stellungnahmen und
Programme bilden die Grundlage der Positionierung
des Verbandes und sorgen so fiir eine wirksame Inte-
ressenvertretung im Sinne der BYMW-Mitglieder. Der
reale unternehmerische Alltag kann damit ungefiltert
auf die politische Agenda einwirken.

Die Kommissionen tagen zwischen zwei- und viermal
jahrlich, ergdnzend dazu finden virtuelle und telefoni-
sche Besprechungen statt.

Neben den Kommissionsmitgliedern werden auch
externe Gaste aus Politik, Wirtschaft, Verwaltung
und Wissenschaft eingeladen.

Aktive Partizipation in den Fachkommissionen des
BVMW: Vertreten Sie als Mitglied unsere Mitglieder
inden Fachkommissionen und nehmen Sie aktiv Ein-
fluss mit lhren Ideen in Berlin.

Die politischen Forderungen werden aus folgenden
Fachkommissionen abgeleitet:

e & 4

Arbeit & Soziales Bundeswehr
® © 1)
Start-ups &

Logistik & Mobilitat Gr

=

Bildung

P®

Innovation &

Eerd
Forderprog

Internet & Digtales

Mehrwert fiir lhr Unternehmen

Zusammenarbeit mit anderen
Unternehmen

Unternehmer (regional, national, international)
kennenlernen und Synergien nutzen

« Erfahrungsaustausch in Workshops mit anderen
BVMW-Unternehmerinnen und Unternehmer

IHR VORTEIL: Gemeinsam Probleme I6sen, Synergien
schaffen, zusammen lernen und wachsen

Werbung fiir das eigene
Unternehmen

kostenlose Prasenz auf den Online-Kanalen des
BVMW

« auf Events des BVMW Vortrage halten und eigene
Veranstaltungen auf Webseite promoten

IHR VORTEIL: Neue Kunden gewinnen, potenzielle
Bewerber anziehen

Hilfe bei Export, Import und
Internationalisierung

65 Auslandsbiiros helfen mit Rat und Tat bei Geschafts-
empfehlungen oder den Aufbau von Niederlassungen.

Personalbeschaffung aus dem EU-
Ausland und global, u. a. aus Afrika
und Asien

Fachkrafte unterschiedlichster Qualifikationen aus
dem EU-Ausland

IHR VORTEIL: Geschéftsausbau, Absichern und Star-
ken des eigenen Geschéftsbetriebs,
Personalengpasse I6sen, internationales Wachstum

Beschaffung von Fordermitteln

Beratung bei der Fordermittelbeschaffung durch Ex-
perten und Priifung der Mdglichkeiten

IHR VORTEIL: Zusatzliche Finanzquellen erschlieBen

Rechtshotline
Unverziigliche erste Priifung von Rechtsproblemen

IHR VORTEIL: Geld sparen, Probleme schnell I6sen

www.bvmw.de/owl

hans-juergen.altrogge@bvmw.de -



STANDORTVORTEIL PADERBORNER LAND:
Zertifikat Eneuerbare Energien in GOLD

100%
RENEWABLES

=.. ERNEUERBAR

< Kreis (Gold)

von link§®rhomas Michels (Benteler Group),ManfrediMdiller (ehem. Landrat, Expertenbeirat Dachverban
(Mittelstandsreprasentant BVMW), Markus Finke (Finke Gruppe, Altenbeken), Dr. Hans Hesse (Heie Gm

(Windpionier), Boris Langerbein (Intilion AG)

ERNEUERBAR-Kreis
Zertifikat in Gold

Mittelstand im Kreis Paderborn erhélt stellver-
tretend fiir die Wirtschaft Zertifikat

Der Kreis Paderborn wurde als bundesweit erster
Landkreis mit dem ERNEUERBAR-Kreis Zertifikat in
Gold ausgezeichnet. Damit konnen nun alle mittel-
standischen Unternehmen und auch Sie in der Re-
gion offiziell und kostenfrei dokumentieren, dass ihr
Stromverbrauch zu mehr als 160 % mit Strom aus
heimischen, Erneuerbaren Energien gedeckt wird
(Ende 2024). Die Anlagen hier produzieren mehr, als
alle Einwohner und Firmen in Summe verbrauchen.

Als Vertreter der Wirtschaft freut sich Hans-Jiirgen
Altrogge, Leiter der BVMW-Kreisgeschaftsstelle: ,Fiir
unsere heimische Wirtschaft, die zu 99 % aus mittel-
standischen Betrieben besteht, ist diese bundesweite
Auszeichnung ein positives Signal fiir den Standort-
vorteil. Der hohe Ausbaustand Erneuerbarer Energien
im Kreis Paderborn wird sich heute und zukiinftig als
Standortvorteil erweisen."

Die Auszeichnung stammt von der in Bonn ansassi-
gen ,Global 100 % Renewable Energy Platform", ei-
nem internationalen Dachverband der Erneuerbaren
Energien-Branche. Uberreicht wurde das Zertifikat
von zwei im Kreis Paderborn bekannten Gesichtern:
dem ehemaligen Landrat Manfred Miiller und dem
Windpionier Johannes Lackmann, beide sind Mit-
glieder im Expertenbeirat des Dachverbands. Milller
erlauterte zum Hintergrund: ,Wir wollen diejenigen
auszeichnen, die mit realen Anlagen vor Ort einen Beitrag
zum Umbau unseres Energiesystems leisten.

Im Kreis Paderborn haben Unternehmen und Biirger
den Ausbau der Erneuerbaren vorangetrieben. Des-
halb tibergeben wir die Auszeichnung auch stellver-
tretend an einen Wirtschaftsverband wie den BVMW.

Die regionale Verfiigbarkeit regenerativer Energien
ist zunehmend marktrelevant und sichert den Stand-
ort unserer Unternehmen und damit auch unsere
Arbeitsplatze vor Ort. “Thomas Michels, Geschafts-
fihrer der Firma BENTELER Steel/Tube flihrt aus, wa-
rum die Auszeichnung wertvoll fiir alle Unternehmen
des Kreises ist: ,Die Verfiigbarkeit von griinem Strom
ist ein wichtiger Standortfaktor fiir unsere Indust-
rie. Wenn wir den Nachweis erbringen, dass wir hier
CO2-frei produzieren kdonnen, schafft uns das einen
Wettbewerbsvorteil bei unseren Kunden." Johannes
Lackmann sieht den Trend, dass sich grofRe Firmen
bei Neuansiedlungen im-
mer mehr fiir Regionen
mit hohem Griinstroman-
teil entscheiden.

Das Zertifikat ist ein
gutes Argument im
Standortmarketing fiir
die Region Paderborn.

008
Kreis Paggyg, B Pt
e 0

= ERN)|
5% ERNEUE
Kreis m.ﬁﬁf“

bt Gy

= ’“"MM‘.

0,05 %M"M
-

s
mmmmmmmm

Die Geschaftsstelle
des BVMW Hochstift
sendet das Logo
und Zertifikat gerne
zu. —

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter = Hotline 0172-7704735




EXPERTENRING — EXPERTENWISSEN:
Mittelstandler fuir Mittelstandler

ExpertenRing

EM Der
W Mittelstand
J: ‘i.lﬁic%s:u:l)--\ltt

Sie suchen den Erfahrungsaustausch und Impulse fiir lhre Themen?

Dann nutzen Sie den BVMW Expertenpool. Kompetente, er-
Steuerberater fahrene Ansprechpartner aus BVMW Mitgliedsunternehmen
stehen |hnen mit Rat und Tat zur Seite und freuen sich auf
Ihre Anfrage. Der Expertenpool wird kontinuierlich erweitert,
Ing.-Biiros/ mit dem Ziel, mittelstandischen Unternehmen ein moglichst

Industrienah : - : : .
foais e breites Spektrum betrieblicher Dienstleistungen zu bieten.

Unternehmensberater

Finanzwirtschaft

Die Experten treffen sich aber auch mindestens zweimal im

, Jahr zum ExpertenRing-Treffen mit Abendessen und intensi-

Werbung Gesundheit i i .
vem Wissensaustausch zentral im Hochstift. Dazu kommen
dann auch die Experten und Dienstleister aus den benach-

barten Kreisen Hochsauerland und Soest.

Versicherungen Logistik

Den Kreisen Paderborn und Hoxter gehoren 110 Dienstleister
in 16 Fachbereichen ein. Das kann ein Coach fiir Flihrungs-
Coaching/ krafte sein, aber auch ein GroRspediteur oder der Flughafen
Aus- und Weiterbildung PAD als Transportdienstleister. Vielleicht mdchten Sie sich

auch lber das Patentrecht kompetent beraten lassen oder

haben ein Schadlingsproblem. Unsere Mittelstandler helfen
IT-Unternehmen Mittelstandlern, da muss man gar nicht so weit schauen.
Nutzen Sie Kompetenz und Erfahrung der Experten vor Ort
furr Ihren Erfolg.

Rechtsanwalte

Personal

Event Archltektgn/
Immobilien

Gastronomie

Benotigen Sie eine Empfehlung oder sollen wir lhnen
eine Ubersicht aller Kontakte, nach Branchen ge-
trennt, zusenden? Melden Sie sich einfach per E-Mail:
hans-juergen.altrogge@bvmw.de

hans-juergen.altrogge@bvmw.de = www.bvmw.de/owl



JUNGER MITTELSTAND: —+ &?{féi’s'%%ﬁd
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Nachfolge, StartUps, Griinder Bundesverband

persd
verbii
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Team Ostwes

\ MW“"‘“' W 3. " E - W Das Netzwerk fiir
J ”m\nﬂwmnm M\M ~ ’ Jungunternehmer und
M i oy = W28 Yl Nachfolger in OWL mit den
‘# Kreisen Paderborn, Hoxter,
Giitersloh, Lippe, Herford,
Minden-Liibbeke und
Bielefeld.

Angesprochen sind Entscheiderinnen
und Entscheider im Alter bis zu 40 Jahre.

Fiir den Jungen Mittelstand gibt es be-
sondere Angebote, die ausschliellich
auf diese Zielgruppe fokussiert sind.
Natirlich sind alle auch in unsere allge-
meinen BVMW-Aktivitateneingebunden.
In verschieden Veranstaltungsformaten
trifft sich der Junge Mittelstand zu Im-
pulsreferatenund Erfahrungsaustausch.
- Wir treffen uns in kleinen Gruppen, die
k. ” vertraulich miteinander kommunizieren.

Wir wollen voneinander lernen, das be-

.. Der Junge inhaltet auch, tlber Fehler und Erfolge
.. MlttElStand zu sprechen und daraus zu lernen! Die
BVMW e V. Themenauswahl orientiert sich an den
Bundesverband Bedirfnissen des Jungen Mittelstands

und deckt die gesamte Breite von
Griindungs- und Nachfolgethemen ab.

=

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter = Hotline 0172-7704735



STARKE FRAUEN:

Im Netzwerk aktiv, sichtbar, erfolgreich

‘ myconsult

lhr Par
arfolgre? -

LADIES|ONLY imBVMWi inspiriert FraueninFiihrungs-
positionen, sich untereinander zu vernetzen, Wissen
auszutauschen, etwas zu verandern sowie ihr volles
Potenzial gezieltzuentfalten. Frauen stehenauchheu-
te noch vor vielen Herausforderungen, um erfolgreich
zu sein, wie beispielsweise Vorurteile und mangelnde
Anerkennung. Wir wollen die weibliche Sichtbarkeit im
Mittelstand starken. Zudem wachst die Starke und Ak-
zeptanz der Frauen durch den akuten Fiihrungskraf-
te- und Fachkraftemangel, aber auch den Wandel in
Familie und Gesellschaft sowie die Nachfolgeproble-
matik ausscheidender ,Babyboomer".

B Der
M Mittelstand.
WIMW €.V

Andesverband )

LADIES|ONLY

Starke Frauen im Starken Mittelstand

Uber100starke FrauenwerdenzuinteressantenEvents,
Friihstiicken und Abendveranstaltungen eingeladen.
2024 haben die Frauen ein Konzept erarbeitet beziig-
lich der Erwartungshaltung, Wiinsche, Ideen, Themen
und Ziele fiir Veranstaltungsformate in einem wir-
kungsvollen Netzwerk. Man trifft sich an unterschied-
lichen Orten, vorzugsweise in Betrieben, die durch
Unternehmerinnen gefiihrt werden. Folgende Themen
werden nach einer Abfrage vorrangig besprochen:

Geschaftsbeziehungen aufbauen

Informeller Austausch zu aktuellen Themen
.Frau und Mittelstand"

Voneinander lernen,
.Best Practice"

hans-juergen.altrogge@bvmw.de = www.bvmw.de/owl



MITTELSTANDSALLIANZ:
30 Verbande - ein Ziel B Eine Initiative des BYMW

B MittelstandsAllianz

Der BVMW vertritt im Rahmen der MittelstandsAllianz die gemeinsamen wirtschaftlichen, sozialen und ge-
sellschaftspolitischen Interessen von liber 30 Partnerverbanden mit 900.000 Unternehmerstimmen, die tiber
12 Millionen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigen.

So erhalt der Verband den Freiraum fiir wirtschaftliches Handeln und sichert damit gleichzeitig den sozialen
Frieden. Seit 2018 gehort der BVMW mit der MittelstandsAllianz zu den sechs Spitzenverbanden der Deut-
schen Wirtschaft.

Der BVMW ist der zentrale Ansprechpartner der Bundes-,
Landes- und Kommunalpolitik fiir die Angelegenheiten des
Mittelstands.

«  Der BVMW samt Allianz biindelt die Kompetenz und Erfah-
rung der Wirtschaft und ist aktiver Teil der pluralistischen
Gesellschaft.

Die Allianz erarbeitet mit ihren Mitgliedern politische Ent-
scheidungsgrundlagen.

Die Coronakrise, der Ukraine-Krieg und auch der Regie-
rungswechsel (Ampel-Regierung) in Berlin zeigen, wie

wichtig es ist, dass die Interessen des Mittelstands in e
schwierigen Zeiten vertreten und umgesetzt werden. =

Die Allianz vermittelt in Kommissionen Fakten, Forderun- DER MITTELSTAND,
gen und Positionen der Wirtschaft an Politik, Gesellschaft,

Verwaltung sowie Medien und Offentlichkeit. AUFRUF ZUR

Der BVMW informiert und berat die Mitgliedsunternehmen VERANTWOBTUNG
und die Mitgliedsverbande der Mittelstandsallianz und
initiiert einen intensiven Meinungs- und Erfahrungsaus-
tausch.

FUR UNSERE ZUKUNFT: BB MITTELSTAND

: : : B BILDUNGSALLIANZ
BildungsAllianz des Mittelstands Ene Inetive des EVMW

Die BildungsAllianz des Mittelstands ist eine Initiative des Der Mittel-
stand. BVMW e.V. und setzt sich fiir eine Qualitatswende in der deutschen
Bildungspolitik ein. Sie ist die Kraft, die unsere Bildungspolitik wieder da-
hin fiihrt, wo sie hingehort: in die Mitte der Gesellschaft. Gemeinsam mit
22 Verbanden aus Bildung und Wirtschaft vertritt die BildungsAllianz die
Interessen von iiber 50.000 mittelstandischen Unternehmern sowie iber
210.000 Lehrern und Beschaftigten aus dem Bildungsbereich.

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter = Hotline 0172-7704735




MEINUNGEN IM VIDEO: °YOUT“be

Das sagen unsere Gaste und Mitglieder

Viele Interessenten fragen mich bei meinen Besuchen, was
sie eigentlich von so einer Verbandsmitgliedschaft, dem
Netzwerk und dem Austausch haben, wo der Nutzen und
Mehrwert liegt und wer vor Ort dabei ist.

Was liberzeugt da mehr als die aktuelle Meinung der Mitglie-
der und Netzwerkpartner in einem kleinen Video?

Schauen Sie doch mal bei YouTube rein oder unter

www.agentur-altrogge.de E E::' . .
r-oh -
o =
FE ,ﬁ,

HHE Der
Mittelstand.
G Nl

BVMW im Paderborner La

Michael Krakow§ & Carsten Fest ' Franziska Schrodt

Angewandte Kommunikation senne products GmbH Urban Huldmg & Cemral Services GmbH

EED
ll M\ttplstand
BVMW

BVMW im Paderborner Land

André Hirsch

Argus Additive Plastics GmbH

MW im Paderborner Land

Netiwerk @

| . | \ 1 7 .
Hermann-Josef Schulte Florian Meler & Martin Hornberger
Condor MedTec GmbH o _ LST- Laserschneidtechnik Gmb = i . 5 '_ e SC Paderbo.r'n 07

@gwﬁw
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GUTE GRUNDE:

Darum sind Firmen Mitglied im Netzwerk

Sie und alle anderen Mitglieder des
Bundesverbandes ,Der Mittelstand.
BVMW e. V." profitieren von zahlreichen
regionalen, nationalen und internati-
onalen Vorteilen, die speziell auf lhre
Bediirfnisse und die anderer Unterneh-
men unterschiedlichster Branchen zu-
geschnitten sind. Hier sind einige der
wichtigsten Griinde, wo der Nutzen in
einer Mitgliedschaft liegt:

Interessenvertretung

Unsere Mitglieder nutzen aktiv den
personlichen Service mit Hans-Jiir-
gen Altrogge im Hochstift (Paderborn/
Hoxter) und bundesweit das breite
nationale und internationale Service-
angebot. Als Mitglied werden die In-
teressen des Mittelstands besonders
gegeniiber der Bundespolitik und den
Ministerien vertreten. Dadurch haben

Netzwerken und Aus-
tausch

Der personliche Kontakt zu Unterneh-
merinnen und Unternehmern ist der
Schliissel zum Erfolg. Der BVMW bie-
tet in den Kreisen Paderborn und Hox-
ter jahrlich iiber 25 Veranstaltungen
an, weitere Besuche in OWL und bun-
desweit inklusive. Sie treffen gleichge-
sinnte Menschen und profitieren von
hochkaratigen Wissensvortragen.

Personlicher Ansprech-
partner vor Ort

Wir sind fiir Sie da! Als Mitglied hier
im Hochstift haben Sie mit Hans-Jiir-
gen Altrogge einen personlichen An-
sprechpartner aus Salzkotten direkt
vor Ort, der sich Zeit fiir lhre Anliegen

nimmt und lhnen mit Rat und Tat zur
Seite steht. Im personlichen Gesprach
erfahren wir, wo der Schuh driickt und
wie wir Sie bestmdglich unterstiitzen
konnen.

Sie eine starke Stimme in politischen
Entscheidungsprozessen. Gemeinsam
mit Unternehmern erarbeiten wir poli-
tische Grundlagen und setzen uns fir
den deutschen Mittelstand ein.

MITGLIED WERDEN - MITGLIED BLEIBEN!

Eine Mitgliedschaft eingehen diirfen alle kleinen
bis groBen mittelstandischen Unternehmen aller
Branchen, sowie Selbststandige, Griinder/ Start- bis 10

Ups und politische Stakeholder, die sich dem Mitarbelter
Mittelstand zugehdrig fiihlen. Aber auch fiir die- 11-20

jenigen, die sich engagieren oder ein berechtigtes Mitarbeiter
Interesse an der Entwicklung des deutschen Mit- ~ 21-50 300,00 £ 125,00 €

.....

Firmen Sufnahmebeitrag (netto) Monatsbeitrag (netio)

250,00 € &0,00 €

300,00 € 90,00 €

telstands haben. Mitarbeiter

51-100
Beitrage kdnnen vierteljahrlich, halbjahrlich oder Mitarbeiter ¥50,00€ AES00%
jahrlich abgerechnet werden, sind jeweils im Vo- 101 - 200
raus fallig und werden im Lastschriftverfahren Mitarbeiter L 200.00€
SEPA eingezogen. Rechnungsstellung jahrlich oo e ong
moglich und dann auch ohne SEPA zahlbar. Die Mitarbeiter 350,00 € 350,00 €

Beitrage kdnnen als Werbungskosten geltend ge-

macht werden. Die Mitgliedschaft betragt min-  pjiiglen 0,00€ 60,00 £
destens zwei Jahre und verlangert sich anschlie-
Rend jeweils um ein weiteres Jahr, wenn sie nicht
spatestens drei Monate vor Ende des Mitglieds-
jahres schriftlich gekiindigt wird. Fiir Mitglieder des Wirtschaftssenats, Politiker, Personen des 6ffentlichen
Lebens (z. B. Biirgermeisterin bzw. Blirgermeister) oder Vereine gelten gesonderte Konditionen.

Gebiihrenliste Stand 1.1.2025. Angaben ohne Gewahr. Fragen Sie die aktuellen Beitragsséatze vorher ab.

BVMW Hochstift Paderborn & Hoxter = Hotline 0172-7704735
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BVMW. Mit Leidenschaft Verbindungen kniipfen!

Der Mittelstand. BVMW e.V. Bundesverband
Geschaftsstelle der Kreisverbande Paderborn und Hoxter

Selbststandiger Reprasentant des BVMW:

Hans-Jiirgen Altrogge

c/o Agentur Altrogge

GartenstralRe 7 - 33154 Salzkotten
Telefon: 05258-9358568

Mobil: 0172 7704735

E-Mail: hans-juergen.altrogge@bvmw.de
Web: www.bvmw.de/owl

Web: www.agentur-altrogge.de

Stand: 2025

Bildnachweise: © 2025 AGENTUR ALTROGGE, © Lina Loos, Hans-Jiirgen Altrogge, diverse Veranstaltungen



